
 

 
 

 



2 

 

Настоящая  основная образовательная программа   (далее ООП ) по профессии  

среднего профессионального образования   разработана на основе федерального государ-

ственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по спе-

циальности 29.01.07 Портной, утвержденного Приказом Минпросвещения России от 

02.08.22023г. № 770 (ред.от 01.09.2022г.). 

ООП определяет   объем и содержание среднего профессионального образования 

по профессии 29.01.07 Портной, планируемые результаты освоения образовательной 

программы,   условия образовательной деятельности. 

 Разработчики: 

Директор  ООО «ЛИГА» -  Савченко О.Н. 

 Зам.директора по УВР ГБПОУ СО «БПЛ»  - Илясова Л.М. 

Зам.директора по УМР ГБПОУ СО «БПЛ» - Шатилов И.Н. 

Методист ГБПОУ СО «БПЛ»  - Филиппова Г.В.; 

 Мастер производственного обучения  - Хохлова О.Ю. 

Преподаватели общеобразовательного, общепрофессионального и професси-

онального циклов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание 



3 

 

 

Раздел 1. Общие положения 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Результаты общеобразовательного цикла  

4.2 Общие компетенции 

4.3. Профессиональные компетенции 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план (Приложение 1) 

5.2. Календарный учебный график (Приложение 2) 

5.3. Рабочая программа воспитания (Приложение 3) 

5.4. Календарный план воспитательной работы (Приложение 4) 

5.5. Рабочие программы учебных предметов и  дисциплин, модулей, практик: 

5.5.1. Рабочие программы учебных предметов общеобразовательной подготовки (При-

ложения 5) 

5.5.2. Рабочие программы учебных дисциплин общепрофессионального цикла (Прило-

жения 6) 

5.5.3. Рабочие программы профессиональных модулей ((Приложения – 7) 

5.5.4. Рабочие программы практик (Приложения  - 8) 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной программы 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы. 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

Раздел 7.Оценка результатов освоения образовательной программы   

 7.1.Контроль и оценка достижений обучающихся. 

7.2 Порядок проведения государственной итоговой аттестации 

 

Приложения 

I. Учебный план 

II. Календарный учебный график 

III. Рабочие программы, учебных предметов, дисциплин, модулей, практик 

IV.Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 



4 

 

Раздел 1. Общие положения 

1.1. Настоящая   основная образовательная программа по профессии 29.01.07 Портной 

среднего профессионального образования (далее – ООП) разработана на основе 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по профессии29.01.07 Портной, утвержденного Приказом Минобрнауки России 

от 02.08.2013 года № 770  (ред. от 01092022г.)  (далее - ФГОС СПО).  

ООП определяет   объем и содержание среднего профессионального образования по 

профессии 29.01.07 Портной, планируемые результаты освоения образовательной програм-

мы,   условия образовательной деятельности. 

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе основного  об-

щего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, раз-

рабатывается образовательной организацией на основе требований федерального государ-

ственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом 

получаемой профессии и настоящей ООП. 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Минобрнауки России от «Обутверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 29.01.07 Портной» от 02.08.2013 г. № 770 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 20.08.2013 г., регистрационный № 29655) (ред. от 

01.09.2022г.); 

          Приказ Минобрнауки России от 24.08.2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800  

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390  

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

21 декабря 2015 г. № 1051н «Об утверждении профессионального стандарта 
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33.015Специалист по ремонту и индивидуальному пошиву швейных, трикотажных, меховых, 

кожаных изделий, головных уборов, изделий текстильной галантереи» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 20 января 2016 г., регистрационный № 

40665).  

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПООП СПО: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ООП –  основная образовательная программа;  

ГИА – государственная итоговая аттестация 

МДК – междисциплинарный курс 

ПМ – профессиональный модуль 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции. 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: портной. 

Формы получения образования: допускается только в профессиональной образова-

тельной организации .  

Формы обучения: очная. 

 Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на  

базе основного общего образования:1 год 10 месяцев. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального образования 

на базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего обра-

зования: 2952 академических часов, со сроком обучения 1 года10 месяцев.  

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: индивидуальный пошив швейных изде-

лий, подготовка изделий к примеркам, ремонт и обновление изделий. 

3.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

текстильные и прикладные материалы, фурнитура; 

полуфабрикаты и готовые изделия различных ассортиментных групп; 

техническая и технологическая документация; 
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швейное оборудование, средства малой механизации и оборудование для влажно-тепловой обработки 

изделий; 

подсобные лекала и инструменты. 

3.3. Обучающийся готовится к следующим видам деятельности: 

3.3.1. Пошив швейных изделий по индивидуальным заказам. 

3.3.2. Дефектация швейных изделий. 

3.3.3. Ремонт и обновление швейных изделий. 

3.4. Соответствие профессиональных модулей сочетанию квалификаций 

 

Наименование основных видов деятельности Квалификация портной 

 

Пошив швейных изделий по индивидуальным 

заказам. 

Осваивается 

Дефектация швейных изделий Осваивается  

Ремонт и обновление швейных изделий Осваивается  

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 

Код компе-

тенции 

Формулировка компе-

тенции 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в про-

фессиональном и/или социальном контексте; анализи-

ровать задачу и/или проблему и выделять еѐ составные 

части; определять этапы решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, необходимую для ре-

шения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые ре-

сурсы; владеть актуальными методами работы в про-

фессиональной и смежных сферах; реализовать состав-

ленный план; оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; ос-

новные источники информации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной 

и смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач профессио-

нальной деятельности 
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ОК 02 Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходи-

мой для выполнения за-

дач профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи поиска информации; опре-

делять необходимые источники информации; планиро-

вать процесс поиска; структурировать получаемую ин-

формацию; выделять наиболее значимое в перечне ин-

формации; оценивать практическую значимость резуль-

татов поиска; оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; прие-

мы структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и реализо-

вывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной деятель-

ности; применять современную научную профессио-

нальную терминологию; определять и выстраивать тра-

ектории профессионального развития и самообразова-

ния 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональ-

ная терминология; возможные траектории профессио-

нального развития и самообразования 

ОК 04 Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руковод-

ством, клиентами 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуни-

кацию на государствен-

ном языке с учетом осо-

бенностей социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую пози-

цию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих цен-

ностей 

Умения: описывать значимость своей профессии; 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии; 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения. 

ОК 07 Содействовать сохране-

нию окружающей среды, 

ресурсосбережению, эф-

фективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасно-

сти; определять направления ресурсосбережения в рам-

ках профессиональной деятельности по профессии  

Знания: правила экологической безопасности при ве-

дении профессиональной деятельности; основные ре-

сурсы, задействованные в профессиональной деятель-

ности; пути обеспечения ресурсосбережения 
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ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и укреп-

ления здоровья в про-

цессе профессиональной 

деятельности и поддер-

жания необходимого 

уровня физической под-

готовленности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; применять ра-

циональные приемы двигательных функций в профес-

сиональной деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения характерными для дан-

ной профессии  

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; условия профессио-

нальной деятельности и зоны риска физического здоро-

вья для профессии; средства профилактики перенапря-

жения 

ОК 09 Использовать информа-

ционные технологии в 

профессиональной дея-

тельности 

Умения: применять средства информационных техно-

логий для решения профессиональных задач; использо-

вать современное программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства информа-

тизации; порядок их применения и программное обес-

печение в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться професси-

ональной документацией 

на государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональ-

ные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказыва-

ния о себе и о своей профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснить свои действия (теку-

щие и планируемые); писать простые связные сообще-

ния на знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

Знания: правила построения простых и сложных пред-

ложений на профессиональные темы; основные обще-

употребительные глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, относящийся к описа-

нию предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; правила 

чтения текстов профессиональной направленности 

ОК 11 Использовать знания по 

финансовой грамотно-

сти, планировать пред-

принимательскую дея-

тельность в профессио-

нальной сфере. 

Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерче-

ской идеи; презентовать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по про-

центным ставкам кредитования; определять инвестици-

онную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать бизнес-

идею; определять источники финансирования 

Знания: основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 

 

 

4.2. Профессиональные компетенции 



9 

 
 

Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Пошив швейных 

изделий по инди-

видуальным зака-

зам. 

 

ПК 1.1. Проверять 

наличие деталей кроя 

в соответствии с эс-

кизом. 

 

Практический опыт в: работе с эскизами; распозна-

вании составных частей деталей изделий одежды и их 

конструкций 

Умения: сопоставлять наличие количества деталей 

кроя с эскизом; визуально определять правильность 

выкраивания деталей кроя; определять по эскизу пра-

вильность выкраивания формы деталей; читать техни-

ческий рисунок 

Знания: форму деталей кроя; названия деталей кроя; 

ПК 1.2. . Определять 

свойства и качество 

материалов для изде-

лий различных ассор-

тиментных групп. 

 

Практический опыт в: 

определении свойств применяемых материалов 

Умения: определять волокнистый состав материалов и 

распознавать текстильные пороки; давать характери-

стику материалам по технологическим, механическим 

и гигиеническим свойствам 

Знания: определение долевой и уточной нити в тканях; 

определение направления петельных столбиков в три-

котажных полотнах; волокнистый состав, свойства и 

качество текстильных материалов; физико-

механические и гигиенические свойства материалов; 

современные материалы и фурнитуру 

ПК 1.3.  Обслуживать 

швейное оборудова-

ние и оборудование 

для влажно-тепловой 

обработки узлов и 

изделий; 

Практический опыт в: обслуживании швейного обо-

рудования и оборудования для влажно-тепловой обра-

ботки узлов и изделий 

Умения: заправлять, налаживать и проводить мелкий 

ремонт швейного оборудования 

Знания: заправку универсального и специального 

швейного оборудования; причины возникновения 

неполадок в работе швейного оборудования, устране-

ние неполадок; регулировку натяжения верхней и ниж-

ней нитей; оборудование для влажно-тепловых работ и 

способы ухода за ним;  современное (новейшее) обору-

дование 

ПК 1.4. Выполнять 

поэтапную обработку 

швейных, трикотаж-

ных, меховых, кожа-

ных изделий различ-

ного ассортимента на 

машинах или  вруч-

ную, с разделением 

труда и индивидуаль-

но; 

Практический опыт в: - изготовлении швейных, три-

котажных, меховых, кожаных изделий различного ас-

сортимента;  работе на различном швейном оборудова-

нии с применением средств малой механизации; поиске 

оптимальных способов обработки швейных, трикотаж-

ных, меховых, кожаных изделий различных ассорти-

ментных групп; поиске информации по пошиву швей-

ных, трикотажных, меховых, кожаных изделий различ-

ного ассортимента по индивидуальным заказам 

Умения:  работать на современном оборудовании с 

применением средств малой механизации;  выбирать 

технологическую последовательность обработки изде-

лия в соответствии с изготавливаемой моделью с раз-

делением труда или индивидуально;  применять совре-

менные методы обработки швейных, трикотажных, ме-

ховых, кожаных изделий;  осуществлять внутрипро-

цессный контроль качества изготовления изделий раз-

личного ассортимента из различных материалов;  под-

готавливать выполненный заказ по изготовлению изде-
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лий различного ассортимента из различных материалов 

к сдаче заказчику;  пользоваться инструментами и при-

способлениями при пошиве изделий различного ассор-

тимента из различных материалов;  определять дефек-

ты обработки и окончательной отделки изделий раз-

личного ассортимента из различных материалов 

Знания:  технологический процесс изготовления изде-

лий; виды технологической обработки изделий одеж-

ды; современные технологии обработки швейных изде-

лий; классификацию и ассортимент изделий различно-

го ассортимента из различных материалов; способы 

осуществления внутрипроцессного контроля качества 

изготовления изделий различного ассортимента из раз-

личных материалов; основные виды отделок изделий 

различного ассортимента из различных материалов; 

основные виды дефектов изделий различного ассорти-

мента из различных материалов 

ПК 1.5. Формировать 

объемную форму по-

луфабриката изделия 

с использованием 

оборудования для 

влажно-тепловой об-

работки; 

Практический опыт в:  выполнении влажно-тепловых 

работ 

Умения: пользоваться оборудованием для выполнения 

влажно-тепловых работ; выполнять операции ВТО в 

соответствии с нормативными требованиями 

Знания: влажно-тепловая обработка (далее – ВТО) де-

талей одежды различных ассортиментных групп; тех-

нические требования к выполнению операций ВТО; 

технологические режимы ВТО деталей одежды раз-

личных ассортиментных групп 

ПК 1.6. Соблюдать 

правила безопасности 

труда. 

Умения: соблюдать требования безопасного труда, 

гигиены труда на рабочих местах и правила пожарной 

безопасности в мастерских; 

Знания: правила безопасного труда при выполнении 

различных видов работ и правила пожарной безопасно-

сти 

ПК 1.7. Пользоваться 

технической, техно-

логической и норма-

тивной документаци-

ей.   

Практический опыт в: работе с технической, техно-

логической и нормативной документацией в процессе 

изготовления и контроля качества изделий 

Умения: пользоваться инструкционно-

технологическими картами; пользоваться технически-

ми условиями (ТУ), отраслевыми стандартами (ОСТ), 

государственными стандартами (ГОСТ); применять 

операционно-технологические карты при изготовлении 

изделий различного ассортимента из различных мате-

риалов 

Знания: действующие стандарты и технические усло-

вия на швейные, трикотажные, меховые, кожаные из-

делия 

Дефектация швей-

ных изделий. 

ПК 2.1. Выполнять 

поузловой контроль 

качества швейного 

изделия 

Практический опыт в: проверке качества узлов и го-

товых швейных, трикотажных, меховых, кожаных из-

делий различных ассортиментных групп; анализе пра-

вильности выполняемых работ по изготовлению узлов 

и швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий с 

учетом свойств материалов, из которых они изготавли-

ваются 
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Умения: пользоваться нормативно-технологической 

документацией; 

Знания: формы и методы контроля качества продук-

ции 

ПК 2.2. . Определять 

причины возникнове-

ния дефектов при из-

готовлении изделий. 

Практический опыт в: распознавать дефекты и выяв-

лять причины их возникновения 

Умения: определять дефекты обработки и окончатель-

ной отделки швейных, трикотажных, меховых, кожа-

ных изделий различного ассортимента 

Знания: причины возникновения дефектов обработки 

изделий различных ассортиментных групп; перечень 

возможных дефектов (технологические, конструктив-

ные и текстильные); 

ПК 2.3. Предупре-

ждать и устранять 

дефекты швейной об-

работки. 

Практический опыт в: устранении дефектов 

Умения: подбирать рациональные методы обработки в 

соответствии с изготавливаемыми изделиями 

Знания: способы устранения дефектов 

 Ремонт и обнов-

ление швейных 

изделий 

ПК 3.1. Выявлять об-

ласть и вид ремонта. 

 

Практический опыт в: определении вида ремонта; 

Умения: определять технологические дефекты при ре-

монте 

Знания: виды физического износа швейных, трико-

тажных, меховых, кожаных изделий различного ассор-

тимента в различных видах одежды 

ПК 3.2. Подбирать 

материалы для ре-

монта. 

 

Практический опыт в: подборе материалов и фурни-

туры; выборе способа ремонта. 

Умения: выбирать и обосновывать способы ремонта; 

подбирать материалы, сочетающиеся по фактуре; под-

бирать фурнитуру по назначению 

Знания: методы обновления одежды различных ассор-

тиментных групп; виды и ассортимент швейных, три-

котажных, меховых, кожаных материалов, применяе-

мых при мелком и среднем ремонте, их основные свой-

ства; технические условия, регламентирующие процесс 

ремонта изделий различного ассортимента из различ-

ных материалов; декоративные решения в одежде; 

- использование вспомогательных материалов 

ПК 3.3 Выполнять 

технологические опе-

рации по ремонту 

швейных изделий на 

оборудовании и вруч-

ную (мелкий и сред-

ний). 

 

Практический опыт в: выполнении ремонта и обнов-

лении швейных, трикотажных, меховых, кожаных из-

делий различного ассортимента 

Умения: подготавливать изделия различных ассорти-

ментных групп к различным видам ремонта; перекраи-

вать детали, укорачивать и удлинять изделия; выпол-

нять художественную штопку, штуковку и установку 

заплат; выполнять работы по обновлению с полным 

или частичным перекроем, перелицовкой, перешивом 

изделий различного ассортимента из различных мате-

риалов по индивидуальным заказам 

Знания: машинный, ручной и клеевой способ установ-

ки заплат; методы выполнения художественной штоп-

ки и штуковки; правила заправки, чистки, смазки 

швейного оборудования, виды основных неполадок и 

способы их устранения; государственные стандарты 

Российской Федерации 
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ПК 3.4. Соблюдать 

правила безопасности 

труда. 

 

 

Умения: соблюдать требования безопасного труда на 

рабочих местах и правила пожарной безопасности в 

мастерских; 

Знания: правила безопасного труда при выполнении 

различных видов работ и правила пожарной безопасно-

сти 

 



13 

 

 



14 

 

14 

Раздел 6.  Условия реализации образовательной программы 
 

6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной 

программы 

 

6.1.1. Специальные помещения   представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы; мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

Перечень 

кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 

Кабинеты: 

безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 

экономики организации; 

деловой культуры; 

материаловедения; 

основы художественного проектирования. 

Мастерские: 

швейная. 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

Актовый зал 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз 

практики по профессии. 

 Минимально необходимый для реализации ООП перечень материально-технического 

обеспечения включает в себя:  

6.1.2.1. Оснащение швейной мастерской: 

• рабочее место преподавателя, 

• рабочие места обучающихся, 

• мультимедийная система (экспозиционный экран, мультимедийный проектор, 

акустическая система, компьютер с лицензионным программным обеспечением общего и 

профессионального назначения), 

• универсальные швейные машины, 
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• специальные машины: оверлок, петельная 

• оборудование для ВТО: доска гладильная, стол гладильный с вакуумом и 

нагревом, пресс дублирующий, колодки; 

• набор игл для швейного оборудования и различных материалов, 

• раскройные ножницы для всех типов тканей, длина 25 см, 

• облегченные раскройные ножницы, длиной 18 см, 

• ножницы портновские облегчѐнные, длина 20 см, 

• линейки, сантиметровые ленты, 

• плакаты, наглядные пособия по темам практических занятий. 

6.1.2.2. Оснащение швейной мастерской 

• рабочее место преподавателя, 

• рабочие столы для обучаемых, 

• доска учебная, 

• витрины, стеллажи для хранения изделий и пособий, 

• участок примерки, 

• универсальные машины, 

• специальные машины: оверлок, петельная, 

• оборудование и приспособления для влажно-тепловой обработки: доска 

гладильная, стол гладильный с вакуумом и нагревом, пресс дублирующий, колодки, 

тефлоновые накладки для утюгов, 

• набор игл для швейного оборудования и различных материалов, 

• набор ручных игл и ниток 

• манекены, 

• линейки, сантиметровая лента, 

• раскройные ножницы для всех типов тканей, длина 25 см, 

• облегченные раскройные ножницы, длиной 18 см, 

• ножницы портновские облегчѐнные, длина 20 см, 

• плакаты, 

• информационный материал, 

• наглядные пособия, 

• калькулятор. 

 

6.1.2.3. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и про-

изводственную практику. 
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Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной ор-

ганизации и имеет в наличии оборудование, инструменты, расходный материал, обеспечи-

вающий выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессио-

нальных модулей. 

Производственная практика реализуется в организациях швейного профиля, обеспечи-

вающих деятельность обучающихся в профессиональной области по изготовлению и ремон-

ту швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий. 

 Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производ-

ственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной деятельности и 

дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем ви-

дам деятельности, предусмотренных программой, с использованием современных техноло-

гий, материалов и оборудования. 

 

6.2. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

 

Реализация ООП ППКРС   обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими среднее 

профессиональное или высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дис-

циплины (модуля). Мастера производственного обучения должны иметь на 1-2 разряда по 

профессии рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для выпускников. Опыт деятель-

ности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным 

для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного 

цикла,  преподаватели и мастера производственного обучения получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в 

форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.          

 6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

 Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в объеме 

не ниже определенного в соответствии с бюджетным законодательством Российской 

Федерации
 
 и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации"
 
 

7.  ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

         7.1Контроль и оценка достижений обучающихся. 

Оценка качества освоения основной профессиональной образовательной программы 

включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную итоговую аттеста-

цию обучающихся. Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация проводится  по 

результатам освоения программ учебных дисциплин и профессиональных модулей Формы и 

процедуры текущего контроля знаний, промежуточной аттестации по каждой дисциплине и 

профессиональному модулю регламентируют:   «Положение о порядке организации и прове-

дении  текущего контроля  успеваемости обучающихся  ГБПОУ СО «БПЛ»  и «Положение о  

порядке и формах проведения промежуточной обучающихся в ГБПОУ СО «БПЛ» 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/12112604/20001
http://ivo.garant.ru/document/redirect/70291362/0
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Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (междисциплинарным 

курсам) кроме преподавателя конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в каче-

стве внешних экспертов привлекаются преподаватели смежных дисциплин (курсов). Для 

максимального приближения программ промежуточной аттестации обучающихся по про-

фессиональным модулям к условиям их будущей профессиональной деятельности ГБПОУ 

СО «БПЛ» в качестве внештатных экспертов привлекаются работодатели. 

7.2. Порядок проведения государственной итоговой аттестации. 

              

 Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

ОУ СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по направлению подготовки. 

В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных компетенций выпускников 

требованиям ФГОС.  

Для государственной итоговой аттестации ОУ разрабатывается программа государ-

ственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация проводится в ОУ согласно Приказа 

Минпросвещения России от 08.11..2021г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования»  и  «Положения о порядке  проведении государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования в  ГБПОУ СО «БПЛ».  

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план, если иное не установлено порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по профессии. 
Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена.  

Лицам, прошедшим соответствующее обучение в полном объеме и  государственную 

итоговую аттестацию,  выдаются документы установленного образца 

Раздел 8. Формирование оценочных материалов для проведения 

государственной итоговой аттестации  

8.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной  

для образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса  

обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия  

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

8.2. Выпускники, освоившие программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, выполняют выпускную квалификационную работу в виде демонстрационного  

экзамена. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации квали-

фицированного рабочего, служащего (в соответствии с ФГОС СПО) 

8.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией разра-

батывается программа государственной итоговой аттестации и оценочные материалы. 

8.4. Оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые задания для де-

монстрационного экзамена,   описание процедур и условий проведения государственной ито-

говой аттестации, критерии оценки.  

 

 

 


